河南省理工中等专业学校

2026年秋季学期外聘代课教师招聘公告

根据学校教育教学工作需要，现面向社会公开招聘2026年秋季学期外聘代课教师，有关事项公告如下：

一、应聘条件

（一）基本条件

1.热爱中国共产党，拥护党的路线、方针和政策，自觉践行社会主义核心价值观，忠诚于党的教育事业，贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向；

2.遵纪守法，品行端正，热爱职教事业，为人师表，具有良好的思想品德和高尚的职业道德，无违背师德师风行为记录；

3.具有良好的政治素质和道德品行，符合新时代教师职业行为准则要求。

（二）资格条件

1.具有普通高等教育本科及以上学历，所学专业与应聘岗位相关；专业实训课教师，持有相关专业高级工及以上技能等级证书者可放宽至大专学历；
2.持有中职或高中及以上教师资格证书者优先；

3.年龄在60周岁以下，身体健康，能正常履行岗位职责，适应教育教学工作强度；

4.具有一年以上教学工作经验者优先；

5.具备信息化教学能力，善于调动学生学习积极性。

（三）有下列情形之一者不得应聘

1.曾因犯罪受过刑事处罚或被开除公职的人员；

2.尚未解除纪律处分或正在接受纪律审查的人员；

3.涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未作出结论的人员；

4.被依法列为失信联合惩戒对象的人员；

5.有违背师德师风行为记录或危害国家安全、社会公共利益行为记录的人员。

二、招聘岗位、人数及要求
	序号
	招聘  岗位
	需求人数
	岗位要求
	承担课程名称
	联系人、电话及邮箱

	1
	英语教师
	2
	英语专业；有中职教学经验者优先。
	英语
	周老师13598802505

379077316@ qq.com

	2
	语文教师
	5
	汉语言文学及相关专业；普通话二级甲等以上；熟悉中职语文大纲与对口升学考点，可独立备课授课、落实作业测评；有中职语文教学经验者优先。
	语文
	崔老师15939038945 969710407@ qq.com

	3
	数学教师
	4
	数学相关专业；熟悉中职数学大纲与对口升学考点，可独立备课授课、落实作业测评；课堂管理到位，责任心强，服从学校教研与考勤安排；有中职教学经验者优先。
	数学
	张老师13598019543
2026089235@ qq.com

	4
	体育教师
	1
	体育相关专业；有中职教学经验者优先。
	体育
	尚老师15516167776 
38001677@

qq.com

	5
	机电教师
	5
	机电专业、机械工程专业、机械设计制造专业、电气自动化专业。
	电工电子、电气控制
	杜老师 13592608837 503555648@ qq.com

	6
	汽车教师
	2
	熟悉新能源汽车相关技术；具备汽车维修经验，有教学经验者优先。
	智能网联汽车概论
	马老师 15137188156 
250705787@ qq.com

	
	
	2
	熟悉汽车电子元器件；具备汽车维修经验，有教学经验者优先。
	汽车电工电子
	


三、招聘程序

（一）报名

1.报名时间：即日起至2026年7月31日为止。

2.报名方式：采取网上报名，应聘者将报名材料打包发送至系部联系人邮箱，邮件主题和压缩包均命名为“应聘岗位+姓名+联系电话”。

3.报名材料：

（1）个人简历（附近期免冠照片）；

（2）身份证扫描件；

（3）学历证书、学位证书扫描件；

（4）无犯罪记录证明扫描件（郑好办、豫事办可申请）；
（5）教师资格证书扫描件（如有）；

（6）相关专业技术资格证书扫描件（如有）。

（二）资格审查

学校各系部对应聘材料进行初审，审查合格者将以电话形式通知面试。资格审查贯穿招聘全过程，凡发现弄虚作假者，取消应聘资格。

（三）面试考核

1.面试时间：以系部电话通知为准；

2.面试地点：河南省理工中等专业学校（郑州市金水区茂花路6号）；

3.考核方式：试讲+答辩；

4.试讲：准备10—15分钟授课，内容自选，与应聘课程相关；

5.答辩：评委现场提问，考察教育教学理念和专业素养。

（四）聘用

经考核合格者，学校与外聘教师签订聘用协议，明确双方权利义务、聘期。

四、薪酬待遇

聘用待遇按学校外聘代课教师薪酬标准执行。

河南省理工中等专业学校教务科
2026年7月15日

